LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

SETTORE: RISORSE UMANE
SERVIZIO: Responsabile Servizio Trattamento Economico e Previdenziale
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DETERMINAZIONE

Proposta n. ECO_PREV 9/2026

Determinazione. n. 3 del 08/01/2026

Oggetto: INPS GESTIONE DIPENDENTI PUBBLICI - RIMBORSO A INPS DEGLI INTERESSI DI RIVALSA Al
SENSI DELLA L. 140/1997 E DELL'ART. 24 DEL DPR 1032/73 E SUCCESSIVE MODIFICHE - IMPEGNO DI
SPESA -.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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Premesso che con nota prot. n. 34587 del 19/12/2025, ’INPS, a seguito di controlli effettuati
ai sensi della L. n. 140/1997 e art. 24 del DPR 1032/73 e successive modifiche per prestazioni rese ,
ha emesso 1’avviso bonario di € 66,93 su ECA 10-2024, nota prot. INPS 7600.18/12/2025.0359967,
per avere erogato interessi per ritardato pagamento in conseguenza della tardiva trasmissione della
documentazione di rito (TFR/TFS);

Considerato che occorre procedere al rimborso delle somme richieste da INPS a titolo di

interessi di rivalsa, nei termini e con le modalita indicate nella nota sopracitata, per 1’importo di €
66,93;

Visti:

a) 1l decreto legislativo n. 118/11, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n.

42/09, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi”, che prevede una complessiva
riforma del sistema di contabilita delle Regioni e degli Enti Locali finalizzata ad una loro
armonizzazione tra le diverse pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza
pubblica;

1l principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria’all.4/2 al D.Lgs.118/2011"’;
L’art. 183 del D.Lgs.267/2000 “Impegno di spesa”

Dato atto, ai sensi della Legge 190/2012 e s.m.i., di non trovarsi, con riferimento al presente
provvedimento, in condizioni di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale, in
materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza;

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando
I’obbligazione ¢ perfezionata (impegno), con imputazione all’esercizio in cui essa viene a scadenza;

Viste le LL.RR. 48/91 e 30/2000 che disciplinano I’O.R.E.L.;
Visto l'art. 7 della L.R. 21/05/2019, n. 7;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi

per tutto quanto sopra premesso

PROPONE

Di impegnare la somma complessiva di € 66,93 al cap. 698, cod. bilancio 01.03-

1.10.05.01.001 per I’esercizio finanziario 2026 e di procedere con atto successivo al pagamento
mediante mod. F24EP.

F.to Il Responsabile del Servizio

IL CAPO SETTORE
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Vista la superiore proposta;
Considerato che la stessa ¢ conforme alle disposizioni di legge ed ai regolamenti attuali vigenti;

Dato atto, ai sensi della legge 190/2012 e s.m.i.,, di non trovarsi, con riferimento al presente
provvedimento, in condizioni di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale, in
materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza;

DETERMINA

Di impegnare la somma complessiva di € 66,93 al cap. 698, cod. bilancio 01.03-
1.10.05.01.001 per I’esercizio finanziario 2025 e di procedere con atto successivo al pagamento
mediante mod. F24EP.

Sottoscritta dal Capo Settore
(LUPO SALVINA)
con firma digitale

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA
Sulla presente determinazione si attesta, ai sensi dell’art. 147-bis, comma I, del D.Lgs. n.267/2000 e del
relativo Regolamento sui controlli interni, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
legittimita, regolarita e correttezza dell'azione amministrativa e della sua conformita alla vigente normativa

comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Sottoscritta dal Capo Settore
(LUPO SALVINA)
con firma digitale
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