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 SETTORE: ECONOMICO FINANZIARIO
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DETERMINAZIONE

Proposta n. SETTORE III 42/2026

Determinazione. n. 18 del 13/01/2026

Oggetto:  NOMINA  RESPONSABILI  DEI  SERVIZI  PER  L'ANNO  2026.
INDENNITÀ  PER  SPECIFICHE  RESPONSABILITÀ  ART.84  DEL  CCNL  16/11/2022.

Esercizio Finanziario 2026

IL CAPO SETTORE

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario nella funzione di G.P. n. 12 del 30/09/2016 
con la quale è stato approvato il “Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi” del  
Libero Consorzio Comunale di Siracusa;

Visto l’articolo 20 del vigente R.O.U.S. che prevede, tra l’altro, che il Responsabile degli Uffici e 
dei Servizi del Settore nomini i Responsabili dei Servizi facenti capo al medesimo settore;

Accertato che il III Settore all’1/01/2026 risulta articolato nei seguenti quattro servizi: 

- Programmazione, Gestione e Rendicontazione;
- Provveditorato, Economato e Gestione Patrimonio Mobiliare;
- Gestione Utenze ed Assicurazione del Patrimonio Immobiliare;
- Tosap;
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Considerata  l’esperienza maturata dai dipendenti in Servizio presso questo Settore e valutata la 
categoria professionale di appartenenza degli stessi;

Visto il Decreto del Presidente n. 24 del 30/12/2025 con il quale, in proroga e senza soluzione di 
continuità dall’1/10/2016 è stato conferito allo scrivente l’incarico di Responsabile degli Uffici e 
dei Servizi del Settore III “Economico Finanziario” dall’1/01/2026 al 28/02/2026;

Visto il D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive integrazioni e 
modifiche,  da  leggi  regionali  7/2013  e  8/2014,  56/2014,  15/2015  e  2/2017  nonché  il  vigente 
regolamento per l’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e il regolamento di contabilità, ravvisata la 
propria competenza, con i poteri conferitegli dalla Legge, dallo Statuto e dai Regolamenti;

Preso  atto che  con il  nuovo  CCNL del  16  novembre  2022 ha  diversamente  disciplinato,  con 
l’art.84,  l’indennità  da  riconoscere  al  personale  che  svolge  mansioni  comportanti  specifiche 
responsabilità,  demandando  alla  contrattazione  decentrata  l’individuazione  dei  compiti  che 
comportano  specifiche  responsabilità  e  i  criteri  di  graduazione  della  relativa  indennità  per  la 
quantificazione dell’importo da riconoscere;

Visto  l’art.36 del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, il quale ha previsto le indennità da 
corrispondere per le responsabilità di cui all’oggetto affidate al personale appartenente alle Aree dei 
Funzionari, degli Istruttori e degli operatori esperti;

Ritenuto che “Ai sensi ed agli effetti dell’art. 6 della L.R. 30/04/1991 n.10, si attesta che nella  
formazione della determinazione di cui sopra sono state valutate le condizioni di ammissibilità, i  
requisiti di legittimità ed i presupposti ritenuti rilevanti per l’assunzione del provvedimento ed è 
stata seguita la procedura prescritta dalla vigente normativa di legge e regolamentare in materia”;

Dato Atto, ai sensi della Legge 190/2012 e s.m.i., di non trovarsi, col presente provvedimento, in 
condizioni   di  incompatibilità  o  di  conflitto  di  interessi,  neanche  potenziale,  in  materia  di 
prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza;
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DETERMINA

Di nominare, per l’anno 2026, quali Capi Servizi del Settore III i dipendenti di seguito indicati e di 

attribuire loro le relative competenze e responsabilità, ferme restando le attuali mansioni espletate 

definendo con gli stessi, d’intesa con lo scrivente, le modalità operative degli incarichi attribuiti con 

il presente provvedimento:

 Rag. Antonia Cassarino – Servizio Programmazione, Gestione e Rendicontazione;

 Rag. Vincenza Messina – Servizio Gestione Utenze ed Assicurazione del Patrimonio 
Immobiliare;

 Rag. Salvatore Murabito – Servizio Tosap;

 Rag.  Santo  Farina  -  Servizio  Provveditorato,  Economato  e  Gestione  Patrimonio 
Mobiliare;

        Di riservarsi, con successivo provvedimento, l’attribuzione dell’indennità spettante prevista per la 
categoria di appartenenza;

   Di  trasmettere  copia  del  presente  provvedimento  al  Capo  del  Settore  II  “Risorse  Umane”,  al 
Segretario Generale ed ai Responsabili dei Servizi nominati.

Sottoscritta dal Capo Settore
(CAPPUCCIO ANTONIO)

con firma digitale
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VISTO DI REGOLARITÀ TECNICA

Sulla presente determinazione si attesta, ai sensi dell’art. 147-bis, comma I, del D.Lgs. n.267/2000 e del 

relativo Regolamento sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla 

legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente normativa 

comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Sottoscritta dal Capo Settore
(CAPPUCCIO ANTONIO)

con firma digitale
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VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE

Sulla  presente  determinazione,  ai  sensi  dell’articolo  147/bis,  comma 1,  del  D.  Lgs.  n. 
267/2000 e del relativo Regolamento sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi 
diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’Ente in ordine 
alla regolarità contabile del presente provvedimento, si esprime esito: FAVOREVOLE 

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5 del D. Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria 
della spesa in relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o 
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 
l’assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell’art. 191, 
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000:

Impegno Data Importo Capitolo FPV Esercizio
         

-



         

Siracusa li, 13/01/2026 

Sottoscritto dal Responsabile del III Settore
(CAPPUCCIO ANTONIO)

con firma digitale

-



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA
Certificato di Pubblicazione

Atto N. 18 del 13/01/2026

 SETTORE I - AFFARI GENERALI E PARTECIPATE

Oggetto:  NOMINA RESPONSABILI DEI SERVIZI PER L'ANNO 2026.
INDENNITÀ PER SPECIFICHE RESPONSABILITÀ ART.84 DEL CCNL 16/11/2022.
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Il presente atto è  pubblicato all’Albo on line del Libero Consorzio Comunale di Siracusa 
dal 13/01/2026  al  28/01/2026  

Siracusa li, 13/01/2026 

Sottoscritto
(MOTTA ELEONORA)

con firma digitale

-


