LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

I SETTORE AFFARI GENERALI E PARTECIPATE

DETERMINAZIONE

Proposta n. SETTORE I 45/2026
Determinazione. n. 23 del 13/01/2026

Oggetto: NOMINA RESPONSABILI DI SERVIZIO DEL I SETTORE E RICONOSCIMENTO INDENNITA PER
SPECIFICHE = RESPONSABILITA ART. 84 DEL CCNL 16/11/2022. - ANNO  2026.

IL CAPO SETTORE

Premessa la Deliberazione del Commissario Straordinario pro tempore nella funzione di Giunta
Provinciale n.12 del 30.09.2016, e ss.mm.ii., con la quale sono stati approvati la Dotazione
Organica, il nuovo Regolamento per 1'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, nonché il nuovo
Organigramma dell’Ente;

Visto 1'Organigramma allegato al predetto provvedimento e le modifiche apportate allo stesso con
Deliberazioni del Commissario Straordinario, nella funzione di Giunta Provinciale n.17 del
13/01/2017, n.75 del 22/03/2017, n.101 del 26/04/2017, n.150 del 29/06/2017, n. 28 del
26/01/2018, n. 147 del 27/10/2021, n. 63 del 14/04/2022, n.105 del 26/06/2023 n. 21 del
07/02/2024 e con le elezioni degli Organi di Governo del 27/04/2025 con Deliberazione del
Presidente n. 96 del 25/09/2025;

Visto il Decreto del Presidente n. 24 del 30/12/2025 con il quale, in base ai parametri stabiliti
dall'art. 18 del R.O.U.S., ¢ stata attribuita alla scrivente la responsabilita degli Uffici e dei Servizi
del I Settore — Affari Generali e Partecipate - e le funzioni di Vice Segretario Generale con
decorrenza 01/01/2026, fino al 28/02/2026;

Considerato che dal 25/09/2025, giusta Deliberazione n. 96 di pari data, immediatamente
esecutiva, che ha modificato 1’articolazione strutturale dei Settori, il I Settore risulta articolato nei
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seguenti quattro servizi:

Servizio 1: Organi Istituzionali e Segreteria Generale.

Servizio 2: Protocollo e Archivio.

Servizio 3: Trasparenza.

Servizio 4: Partecipate.

Visto D’art. 20 del vigente R.O.U.S che prevede, tra l'altro, che il Responsabile degli Uffici e dei
Servizi del Settore nomini i Capi Servizio in riferimento alle funzioni attribuite al servizio cui sono
preposti concorrendo alla realizzazione degli obiettivi dati al Settore attraverso il coordinamento del
personale assegnato;

Preso atto che con il nuovo CCNL del 16 novembre 2022 ha diversamente disciplinato, con I’art.
84, l’indennitda da riconoscere al personale che svolge mansioni comportanti specifiche
responsabilita, demandando alla contrattazione decentrata 1’individuazione dei compiti che
comportano specifiche responsabilitd e i1 criteri di graduazione della relativa indennita per la
quantificazione dell’importo da riconoscere;

Visto ’art. 36 del Contratto collettivo decentrato integrativo, il quale ha previsto le indennita da
corrispondere per le responsabilita di cui all’oggetto affidate al personale appartenente alle Aree dei
Funzionari, degli Istruttori e degli Operatori Esperti;

Valutate le professionalita possedute e le esperienze maturate dai dipendenti da individuare per la
nomina a Capi Servizio;

Valutate le aree di appartenenza dei medesimi;

Considerato che si individuano, essendosi distinti per capacita e competenze tecnico-
amministrative relative alle materie di pertinenza, tra i dipendenti del I Settore, quali Capi Servizio
per I’anno in corso:

- Sig.ra Pinella Latina - Responsabile del Servizio “Organi Istituzioni e Segreteria Generale”;

- Sig.ra Giovanna Tortura - Responsabile del Servizio “Protocollo e Archivio”;

- Sig. Artale Vincenzo - Responsabile del “Servizio Trasparenza”;

Del Servizio “Partecipate” ¢ Responsabile ad interim il Capo Settore Dott.ssa Apollonia
Bonaccorso;

Ritenuto di dover procedere alla nomina dei Responsabili dei Servizi del I Settore, per ’anno 2026,
come sopra individuati, con decorrenza 01/01/2026, e attribuire loro le competenze e le
responsabilita di tutti i procedimenti inerenti i singoli servizi a loro assegnati, fermo restando le
attuali mansioni espletate;

Viste le LL.RR. 48/91 e 30/2000 che disciplinano ’O.R.E.L.;

Visto ’art. 7 della L.R. 21/05/2019 n.7;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento degli Uftici e dei Servizi;

Si attesta, ai sensi ed agli effetti della L.R. n.7 art.7 comma 1 lettera a) del 21/05/2019, nella
formazione della proposta di determinazione di cui sopra sono state valutate le condizioni di
ammissibilita, 1 requisiti di legittimitda ed i presupposti ritenuti rilevanti per 1’assunzione del
provvedimento ed ¢ stata eseguita la procedura prescritta dalla vigente normativa di legge e
regolamentare in materia;

Dichiara di dare atto, ai sensi della L. 190/2012 e s.m.i., di non trovarsi, con riferimento al presente
provvedimento, in condizioni di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale, in
materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza.

DETERMINA
Di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Di rinnovare per 1’anno 2026, con decorrenza 01/01/2026, le nomine quali Capi Servizi del Settore

ai dipendenti di seguito indicati e di attribuire loro le relative competenze e responsabilita:
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- Sig.ra Pinella Latina - Responsabile del Servizio “Organi Istituzioni e Segreteria Generale”;

- Sig.ra Giovanna Tortura - Responsabile del Servizio “Protocollo e Archivio”;

- Sig. Artale Vincenzo - Responsabile del Servizio “Trasparenza”;

- Dott.ssa Apollonia Bonaccorso Responsabile ad interim del Servizio “Partecipate”;

Di rimettere alle previsioni dell’art. 36 del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo la
determinazione delle indennita da corrispondere in aderenza alle Aree di appartenenza, della durata
delle predette nomine e le modalita di rinnovo, fatta salva I'eventuale revoca nei casi e con le
modalita previste dall'art. 20 del R.O.U.S;;

Di riservarsi con successivo provvedimento di liquidare i compensi spettanti ai Responsabili di
Servizio, sopra individuati;

Di trasmettere copia del presente provvedimento ai soggetti interessati ed ai Responsabili dei
Settori II e I1I.

Sottoscritta dal Capo Settore
(BONACCORSO APOLLONIA)
con firma digitale

VISTO DI REGOLARITA TECNICA
Sulla presente determinazione si attesta, ai sensi dell'art. 147-bis, comma I, del D.Lgs. n.267/2000 e del
relativo Regolamento sui controlli interni, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
legittimita, regolarita e correttezza dell'azione amministrativa e della sua conformita alla vigente normativa

comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Sottoscritta dal Capo Settore
(BONACCORSO APOLLONIA)
con firma digitale
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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

SETTORE RISORSE ECONOMICHE, FINANZIARIE E
PATRIMONIALI

Determina N. 23 del 13/01/2026

AFFARI GENERALI E PARTECIPATE

Proposta n® 45/2026

Oggetto: NOMINA RESPONSABILI DI SERVIZIO DEL I SETTORE E RICONOSCIMENTO INDENNITA PER
SPECIFICHE RESPONSABILITA ART. 84 DEL CCNL 16/11/2022. - ANNO 2026.

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Sulla presente determinazione, ai sensi dell’articolo 147/bis, comma 1, del D. Lgs. n.
267/2000 e del relativo Regolamento sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’Ente in ordine
alla regolarita contabile del presente provvedimento, si esprime esito: FAVOREVOLE

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5 del D. Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria
della spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante
I'assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell’art. 191,
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000:

Impegno Data Importo Capitolo FPV Esercizio




Siracusa li, 13/01/2026

Sottoscritto dal Responsabile del III Settore
(CAPPUCCIO ANTONIO)
con firma digitale
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