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Visto l’atto di pignoramento presso terzi emesso dal Tribunale di Siracusa, Cron. n. **** del 

**********, su richiesta dell'Avv. *************** per conto della ****************, 

notificato a questa Amministrazione in data ********** e assunto al protocollo gen. dell’Ente al n. 

*****, con il quale vengono sottoposte a pignoramento tutte le somme dovute e debende e/o a 

qualunque titolo trattenute al Sig. ****************, nato a ******** il **********, 

attualmente dipendente di questo Ente con contratto a  tempo  indeterminato e parziale,  sino alla 

concorrenza di Euro *********, vale a dire l'importo precettato aumentato della metà ai sensi 

dell'art. 546, c. 1 C.p.c;

Vista la propria Determinazione Definitivo Rep. n. **** del ********** con la quale è stato 

disposto di trattenere e accantonare la somma mensile di € *****, a partire dalle competenze 

spettanti dal mese di *********** e fino al mese di *************, data prevista per la cessazione 

del rapporto di lavoro per vecchiaia del dipendente, secondo la normativa vigente, per l’importo 

complessivo di € ********, in attesa dell’atto di assegnazione delle somme pignorate in favore del 

creditore pignoratizio, da parte del Giudice dell’Esecuzione e della indicazione delle modalità di 

versamento delle relative trattenute mensili;

Vista la propria Determinazione Definitivo Rep. n. *** del ********** con la quale, in esecuzione 

dell'Ordinanza di Assegnazione delle somme emessa dal Tribunale di Siracusa, II Sezione Civile 

Esecuzioni Mobiliare del ********** R.G. *********, si è proceduto alla trattenuta e al 

versamento della somma mensile di € ***** a partire dalle competenze dal mese di ************* 

e fino al mese di ************** data prevista per la cessazione del rapporto di lavoro per 

vecchiaia del dipendente, secondo la normativa vigente, per l’importo di € ********, mentre per la 

restante quota, pari ad € *********, sino alla concorrenza dell’importo complessivo di € 

*********, verrà data comunicazione all’INPS, che opererà sulle prestazioni previdenziali ed 

assistenziali erogate;

Ritenuto necessario procedere ad accertare la somma mensile di € ***** che verrà trattenuta al 

dipendente da ************ a ************* per un totale di € ********;

Dato atto, ai sensi della legge 190/2012 e s.m.i., di non trovarsi, con riferimento al presente 

provvedimento, in condizioni di incompatibilità o di conflitto di interessi, neanche potenziale, in 

materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza;

Visti:

il decreto legislativo n. 118/11, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n. 

42/09, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di 

bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi”, che prevede una complessiva 

riforma del sistema di contabilità delle Regioni e degli Enti Locali finalizzata
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ad una loro armonizzazione tra le diverse pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento 

della finanza pubblica;

a) Il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria “all. 4/2 al D. Lgs. 

118/2011”;

b) L’art. 183 del D. Lgs. 267/2000 “Impegno di spesa”;

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le 

obbligazioni giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture 

contabili quando l’obbligazione è perfezionata (impegno), con imputazione all’esercizio in cui essa 

viene a scadenza;

Viste le LL.RR. 48/91 e 30/2000 che disciplinano l’O.R.E.L.;

Visto l’art. 7 comma 1 lettera a)  della L.R. del 21/05/2019 n. 7;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Vista la superiore premessa;

DETERMINA

Di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Di procedere all'accertamento, per l'anno 2026 al cap. 322 delle Entrate cod. 9.01.02.99.999, della 

somma di € ********, quale totale delle trattenute mensili di € ***** da effettuare dal mese di 

************ al mese di ************* al dipendente ****************, in esecuzione 

dell'atto di pignoramento presso terzi emesso dal Tribunale di Siracusa, Cron. n. **** del 

***********

Si attesta, ai sensi ed agli effetti dell’art. 7 comma 1 - lett. a) della L.R. 21/05/2019, n. 7, che nella 
formazione della determinazione di cui sopra sono state valutate le condizioni di ammissibilità, i 
requisiti di legittimità ed i presupposti ritenuti rilevanti per l’assunzione del provvedimento ed è 
stata eseguita la procedura prescritta dalla vigente normativa di legge e regolamentare in materia.

Sottoscritta dal Capo Settore
(LUPO SALVINA)
con firma digitale
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VISTO DI REGOLARITÀ TECNICA

Sulla presente determinazione si attesta, ai sensi dell’art. 147-bis, comma I, del D.Lgs. n.267/2000 e del 

relativo Regolamento sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla 

legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente normativa 

comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Sottoscritta dal Capo Settore
(LUPO SALVINA)
con firma digitale


